Conv.Art.14 Dichiarazione

Il folder "dichiarazione" contiene gli estremi della dichiarazione congiunta tra azienda richiedente (committente) e
cooperativa sociale. Chi compilala domanda (che potrebbe essere un terzo) deve dichiarare (in fondo) di essere a
conoscenza della necessita di questa dichiarazione congiunta. Una documento digitalizzato controfirmato da entrambe le

parti andra poi presumibilmente allegato alla domanda.
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CONVENZIONE ART.14 > DICHIARAZIONE DI ADESIONE
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DATI DICHIARAZIONE

)

Il datore di lavoro privato , di seguito chiamato "committente” con sede legale in , VIA , cod. fiscale , che
interviene nella persona di, nato/a a il in qualita di
e

la cooperativa sociale/consorzio di cooperative sociali , con sede legale in, , cod. fiscale , che interviene nella
persona di, nato/a a il in qualita di
dichiarano di aderire alla convenzione attuativa dell'accordo quadro per l'applicazione in Veneto dell'articolo
14 del d.Igs. 276/2003 e a tale scopo congiuntamente

DICHIARANO
-di aver preso visione e di aderire allo schema di convenzione quadro per |'applicazione dell'art. 14 del d.Igs.
276/2003 in Veneto, approvata con decreto 700 del 14/08/2018;
-che |'attivita oggetto della convenzione attuativa & la seguente:

Attivitd oggetto della convenzione *

(descrivere con precisione le

caratteristiche della commessa, con A

particolare riferimento alla tipologia dei

prodotti e/o servizi conferiti, ai tempi di

attuazione e anche alla modalita di

esecuzione della commessa, Max 1000

caratteri.)

-che con tale attivita si intende assolvere all'assunzione di lavoratori disabili ai sensi dell'art. 3 della L.

68/1999, pari a % della quota d'obbligo;

N. lavoratori disabili da assumere * 0

Percentuale quota obbligo * 9

(se del caso) che la richiesta di assolvere con tale sperimentazione ad una quota d'obbligo compresa tra il
21% e il 30% & motivata da:

Motivazione quota obbligo

[se la guota d'obbligo & compresa tra il
21% ed il 30%. Max 3000 caratteri.) A

-che la durata della commessa sara pari a:

Tipo durata commessa * () Tempodeterminato () Tempo indeterminato
Durata commessa mesi
(in mesi)

- che l'importo annuo complessivo (netto di IVA) della commessa ammonta a:

Importo annuo complessivo * 0 euro
(in euro)

-di essere un datore di lavoro privato soggetto all'obbligo di cui all'art. 3 della legge n. 68/1999;

-di avere almeno una sede operativa nel territorio della Regione Veneto;

-di essere associato ad una delle organizzazioni sindacali dei datori di lavoro che hanno sottoscritto la
convenzione quadro per l'applicazione dell'art. 14 del d.Igs. 276/2003 in Veneto
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ovvero

-di non essere associato ad una delle organizzazioni sindacali dei datori di lavoro che hanno sottoscritto la
convenzione quadro per l'applicazione dell'art. 14 del d.lgs. 276/2003 in Veneto ma dichiara di aderire
integralmente in ogni sua parte alla convenzione quadro condividendone lo spirito e le finalita;

-di non avere ulteriore quota scoperta di lavoratori disabili di cui all'art. 3 della L. 68/1999 oltre a quella che si
fa oggetto della convenzione alla quale si aderisce con la presente dichiarazione;

-di applicare il contratto collettivo di categoria sottoscritto dalle organizzazioni datoriali e sindacali
comparativamente pil rappresentative a livello nazionale;

-di non avere in corso procedure concorsuali.

Infine, la "cooperativa sociale" DICHIARA:

- di avere almeno una sede operativa nel territorio di competenza dei servizi competenti;

- di essere iscritta all'albo regionale istituito con Legge Regionale 3 novembre 2006 n. 23 ai sensi della Legge
8 novemnbre 1991 n. 381 da almeno un anno e in regola con gli obblighi assicurativi e previdenziali dei
dipendenti nonché con le norme in materia di tutela e sicurezza del lavoro;

- di essere associata ad una delle organizzazioni di rappresentanza, assistenza e tutela delle cooperative che
hanno sottoscritto la convenzione quadro per 'applicazione dell'art. 14 del d.lgs. 276/2003 in Veneto

ovvero

- di non essere associata ad una delle organizzazioni di rappresentanza, assistenza e tutela delle cooperative
che hanno sottoscritto la convenzione quadro per I'applicazione dell'art. 14 del d.lgs. 276/2003 in Veneto ma
dichiara di aderire integralmente in ogni sua parte alla convenzione guadro condividendone lo spirito e le
finalita;

- di non avere in corso procedure concorsuali;

- di applicare il contratto collettivo nazionale e regionale delle Cooperative Sociali, owvero altri contratti
previsti dallo stesso, sottoscritti dalle organizzazioni datoriali e sindacali comparativamente pid
rappresentative a livello nazionale;

- di aver assolto agli impegni di impiego di persone disabili derivanti da precedenti acquisizioni di commesse
ai sensi della presente convenzione, salvo che per cause non imputabili alla cooperativa;

- di avere adeguato integralmente le previsioni del proprio regolamento interno alle disposizioni della legge 3
aprile 2001, n. 142 e s.m.i;

- che le caratteristiche ed i costi diretti ed indiretti di inserimento del singolo lavoratore sono quelli indicati

ACCETTAZIONE

Si dichiara di essere a conoscenza che la domanda che si sta presentando & procedibile solo a condizione
che azienda conferente e cooperativa sociale si trovino nelle condizioni sopra riportate

Accettazione condizionl * O
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